OFFICE DE TOURISME DE SAVOIE GRAND
REVARD

REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Mercredi 7 juin 2017,
La Féclaz, batiment OT, 18h.

Compte rendu

Sont présents :
Membres de Droit : Michel ANDRE, Michel FRUGIER,

Membres €lus : Richard BERGER, Cathy DEVOS, Gérard DUMAZ, Laurence FRANGIN,
Claude GAILLARD, Nicolas GUERRAZ, Franck LACOSTE, Josiane LASNIER, Frédérique
MERDOVIC, Slobodan MERDOVIC, Christian PACCARD, Jean Paul JONCKHEERE,
Richard PETIT.

Assiste au C.A. : Dominique LIEGEOIS, Directeur de I’O.T

Le quorum étant atteint, le CA peut valablement délibérer.

Ordre du jour :
1) Plan d'occupation des ressources jusqu'a la fin de la saison d'hiver 2017 2018
2) Point sur les projets de plaquettes avec cofits associés

3) Liste des événements prévus et plan de communication mis en place par I'OT pour
informer (O, Qui et Quand)

1) Les heures supplémentaires de Silvia,386 heures, Nelly 11 heures, Corinne 24 heures,

Ses heures ont ét€ accumulées depuis plusieurs années, sans qu’aucune décision ne soit prise,
aujourd’hui, Claude Gaillard, Président s’engage avec Dominique Liégeois, Directeur, a
mettre en place un plan pour résorber ces heures supplémentaires :

Proposition votée a I'unanimité

Pour Silvia une partie payée, une partie récupérée avant la fin 2017

Et un planning étudié pour I’ensemble des salariés pour ne pas en générer a I’avenir.

C.Gaillard demande également a chacun des membres du bureau de se répartir les tiches
administratives qui pourraient alléger les heures des salariés permanents, en effet Silvia a repris



une grosse partie du travail de la comptable a son départ en retraite, nous pouvons peut-étre
prendre en charge les convocations, demande d’adhésion etc...

Le travail d’animation génére beaucoup d’heures de travail, nous pouvons aussi réfléchir pour
diminuer ce temps en étant aussi plus présents sur les événements, S’nailles , pot d’accueil
ete.ye:

Les membres du bureau s’interrogent également sur le fait que les salariés remplacent les
caissiers de la régie ce qui amplifie aussi des heures des salariés de ’OT

Ces heures nous font défaut et devraient nous étre dédommagées.

En effet, nous apprenons que le point OT de 1’été au Revard sera déplacé 4 la Crémaillére pour
pouvoir vendre les billets de la luge Tubbing qui sera ouverte de 12h 4 18h tous les jours sauf
jeudi, vendredi.

Et le télésiége de I’Orionde qui sera ouvert tous les jours sauf lundi, mardi, les billets seront
également vendus par le personnel de I’OT.

2) les plaquettes promotionnelles de Savoie Grand Revard

Réflexion sur une refonte pour une diminution de cotit de 12 000 a 8 000 euros

Plusieurs pistes sont abordées, finalement nous mettons en place une commission qui va
travailler avec les OT d’en bas pour une meilleure mutualisation et amélioration des cofits.
Pour cette année nous continuons avec le systéme en place.

Il faut aussi réfléchir & une meilleure communication des grands événements du plateau en
partenariat avec les OT du bassin.

La séance est levée a 20h, sans que soient abordés les autres points de 1’Ordre du jour
(Programme animation saison estivale, liste des événements prévus et communication OT).

Fait & Les Déserts, le 19 juin 2017

La secrétaire
Laurence FRANGIN



